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vi lyfta fram alla de invandrare som
dar entrepenorer”
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Rinekbys fjarde fas — hur affarslivet i
en stadsdel forandras nar nya grupper
flyttar in.

Kenneth Seremet, som skriver en mastersuppsats
i &mnet samtidshistoria om handeln i Rinkeby gav
en intressevickande exposé over utvecklingen.
Han beskriver hur Rinkeby genomgitt tre faser.
1. Frdn modernitet till smutsig forort (1968 -1979)
Svenskar flyttar ut

2. Kolonial retorik (1980 — 1995) ”Kryddig korv —spdn-
nande mdnniskor”

3. Okad segregering — Rinkeby forknippas med
hederskultur, nya grupper flyttar in.

4. Rinkebys fjdrde fas. (2008 -?) Rinkeby blir ett religiost
centrum i Stockholmstrakten.

Nulidge: Kring Rinkeby Torg finns fyra samlingslo-
kaler som anvinds som moskéer av olika grupper. Pa
fredagarna samlas ménnen pé torget i stora grupper i
god tid fore fredagsbonen. Nar det &r kallt samlas man
girna inomhus i Gallerian. Kvinnor undviker gérna att
gd pa torget och handla fore och under fredagsbonen,
da de inte kénner sig vidlkomna bland alla ménnen.

Detta kan himma handeln. Det faktum att manga
ménniskor samlas kan ocksd gynna handeln.

Keneth Seremet visar pa hur handeln har anpassats
efter kraven pa halal — dvs att varor som siljs ska
motsvara religionens krav.

Halal-kott dr kott slaktat efter vissa principer, men
halal anvénds ocksa i 6verford betydelse och betyder
da ”bra” eller "motsatsen till daligt”

Pizzerian siljer Vegetariana som “halalpizza”, jimte
sitt ordinarie sortiment. Andra, som Orientlivs séljer
100 procent halal, ” dvs dér finns inget griskott eller
kott slaktat pa vanligt sétt. Annars finns det varor fran
alla vérldens horn.

En butik, Deniz Livs ville inte anpassa sortimentet,
utan flyttade till nirbeldgna Spanga. Det berodde dels
pa kraven pa Halal, dels pa att ett viktigt kundunder-
lag forsvann ndr Stadsdelsforvaltningen flyttade fran
Rinkeby till Kista.

Lokalen har tagits 6ver av en muslimsk familj som
driver butiken efter halalprincip.

Kenneth Seremet haller pa att underséka hur handeln
péaverkas Over tid av att en religios grupp blir s& domi-
nerande.

— Utvecklingen har pagétt under en ganska kort tid.
Det ska bli intressant vad som sker framdver. Kom-
mer fler muslimska familjer att ta 6ver verksamhe-
ter? Kommer andra kunder att skrimmas bort? Hur
kommer fastighetsdgaren, Boultbee att agera? Vilka
koncept kommer att utvecklas? Hur gér det med 16n-
samheten? Kommer fler platser i landet att domineras
av en religios grupp? Det dr nagra av de fragor jag
soker svar pa, sdger han.

Kenneth Seremet, dr masterstuderande pa Soder-
torns Hogskola och arbetar som frilansjournalist.

Sa samarbetar vi i ett multietniskt
foretag, strategier mot kedjor och
etnobutiker, Thomas Fahlstrom
och Avni Krasniqi, Plivit Trade.

Avni Karsniqi, etnosiljare och Tomas Fahlstrom kedjesdljare
pa Plivit Trade

Som ett talande exempel pa 16nsam mangkultur
framstér livsmedelsgrossisten Plivit Trade med séte
i VéstervikPlivit har byggts upp av familjen Golalic
som kom frdn Bosnien pa 1990-talet. En familj med
handelstraditioner som i Sverige borjade med en
liten bosnisk matbutik och nu har ett féretag med
17 anstillda — omsatte i fjol 100 miljoner kronor
med hela Norden som marknad.

En forklaring till den snabba tillvéxten &r att man
tagit vara pa etniska skillnader bade hos medarbeta-
re och kunder. Tomas Fahlstrom &r en av Plivits tre
anstillda svenskar och som jobbar mot kedjorna.

— Jag anstilldes for att jobba med kedjorna efter-
som jag har erfarenhet frén Coop, berdttade Tomas
Fahlstrom. Jag &r ute i butikerna eftersom man
inom kedjorna oftast inte vet vilka produkter som
passar ihop och hur de olika varor ska exponeras.
En slutsats som Plivit gjort dr att nir kedjebutiker
anstéller personer med annan etnisk bakgrund, okar
forsaljningen, dels for att de kan sortimentet och
inspirerar nya kunder, dels for att drar kunder fran
sina nétverk.

— For kedjorna maste vi ocksa presentera att vi job-
bar med mycket vilrenommerade varumarken fran
Balkan.— I etnobutikerna behdver inte den informa-
tionen ges. Har handlar det mer om prisfragar, att
forklara hur moms fungerar och férhandlingar om
pris. D4 ér det bra att tala samma sprak och kénna
till matkulturen, sade Avni Karsniqi, etnosiljare pa
Plivit.



Affarsutveckling for nya grupper
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Ahmet Onal

Affirsutvecklaren Ahmet Onal ir inriktad pa att stodja
svenska foretag att anpassa sin verksamhet till nya
malgrupper, och turkiska foretag att hitta rétt pa den
svenska marknaden.

Han vill avdramatisera internationell handel:

—Det ar inte s svart. Ofta handlar det om att lyssna
pa anstéllda, vanner och sldktingar med bakgrund i
andra kulturer for att hamna rétt, sdger han.

Han menar att det sjdlvklart r intressant att hitta
koncept som tillfredstéller behoven hos 20 procent
av befolkningen — men att bra koncept ska vara
intressanta for manga fler.

Det ar ocksé intressant att vidga
marknadsperspektivet till fler lander:

—Ténk inte bara att en viss produkt ska intressera
vissa invandrade grupper i Sverige. Tank att
minniskor med samma bakgrund och behov bor i
resten av Europa ocksa.

Rinkebyungdomar far svenska

rotter— mentorprogram

Geronimo Unia, Rinkebyakademien, berittade om sin
egen vég att genom utbildning skaffa sig en plats i det
svenska samhdllet, och om Rinkebyakademiens arbete
med att skapa ett mentorsprogram fér ungdomar fran
Rinkeby.

Rinkebyakademien har under en f6ljd av ar arbetat
for att forma ortens ungdomar att satsa pa skola och
ga vidare till hdgre studier.

Efter manga ars framgangsrika studier blir manga
Rinkebyungdomar varse att framgangarna pa arbets-
marknaden uteblir. De blir inte kallade till jobbinter-
vjuer eftersom de saknar det viktigaste for att komma
in pa svensk arbetsmarknad — kontakter.

Rinkebyakademiens projekt gar ut pa att hitta men-
torer pa hoga befattningar inom svenskt nérings- och
samhdllsliv som adepterna fran Rinkeby far ”skugga”
under ett par dagar under sitt sista ar i grundskolan.

Syftet dr dubbelt — dels far ungdomarna se hur det
gar till pa hoga beslutsfattares arbetsplatser — dels har
de en referens som kan bli en viktig dérréppnare nir
karridren startar.

Fran forortstorg till A-laget —
sa breddade vi var kundkrets

=

Interior fran butikskedjan Gulds butik i Kista

Torbjorn Nordkvist pé designforetaget Bas Brand
Identity berdttade om GULD! ett butikskoncept

for en ny kedja i smyckerbranschen. Kedjan

bestar i dag av en liten butik i Hogdalen, och tre
butiker i prestigefyllda Kista, Sollentuna och
Tyreso Centrum. Guld dgs av broderna Husam och
Ragheed Alsuheili. De kommer fran en irakisk
familj som handlat med guld i mer 4n 200 &r. Far
och farfar dr vilkédnda i branschen, och bréderna har
ett grundmurat gott rykte i guldhandlarkretsar. I dag
tar de mycket varor frdn Dubai dér de har slékt.

De startade med en liten butik pa 21 kvadrat i
Hogdalens Centrum, som de fortfarande driver. Den
har ett helt annat sortiment och en annan karaktar
an de stiliga butikerna i Tyresd Centrum och i Kista
galleria.

Torbjorn Nordkvist visade bilder och berittade
om hur bestillarna och designforetaget tillsammans
lyckades gifta ihop det sparsmakat nordiska med en
mer slosande prakt till ndgot som faktiskt tilltalar
kunder fran badde Norden och Mellanostern — och
som inte liknar andra smyckesbutiker.




Ulf Spendrup, vice vd for Spendrups.

Norrsken- Spendrups praktikprogram
for flersprakiga ungdomar.

— Innan jag akte hit funderade jag pa om varfor ett
seminarium av det hir slaget behovs, sade Ulf Spend-
rup, vice vd fér Spendrups.

— Vad handlar det om? Tyvirr vér bristande férmaga
att hantera mangfald. Alltfor vanligt dr att man inte
lyfter fram de invandrare som &r enteprendrer. Det dr
manga invandrare som startar foretag. Till exempel
toppar ungdomar fran Rinkeby listan 6ver unga fore-
tagare.

Bland medarbetarna pa Spendrups anldggning i
s6dra Storstockholm &r andelen med utldndsk bak-
grund cirka 40 procent, dér finns cirka 35 olika etnici-
teter. Vad géller familjen Spendrup sjdlv sd dr méang-
falden sjélvklar.

— Vi dr inte svenska, det finns inget svenskt blod i
mig, sade Ulf Spendrup.Projektet Norrsken pa Spend-
rups ger skolungdomar praktik pa foretag en dag i
manaden under néstan ett skolar.

For att praktisera pa bryggeriet i Varby krévs att
man dr en motiverad elev och intresserad av teknik.
Lararna viljer ut praktikanterna, som dessutom maste
uppfylla ett kriteriet — att behdrska minst tre sprak.

Inom kort kommer ett reportage om projektet
Norrsken i Fri Kopenskap.

Konsumtionsvanor i olika
etniska grupper

Meta Troell, Svensk Handel, redogjorde for resul-
tan av konsumentundersékningen Viktiga dagar,
som hon genomf6rt under sommaren 2009.

Meta Troell, omvirldsanalytiker pa Svensk Handel,
presenterade rén ur rapporten Viktiga Dagar. Rap-
porten bygger pa en enkédtundersokning som gjordes
i somras bland personer fédda framst i Mellandstern

Hon har kartlagt bade vardagliga behov och de
speciella behov som olika hogtider f6r med sig
och konstaterar att utbudet i svenska butiker inte dr
anpassat efter behoven, s manga gor sina inkdp vid
besok i det forna hemlandet eller pa nitet.

Guld, finkldder, skor, smycken, hemelektronik och
leksaker kops for stora belopp av manga invandrade
svenskar just i samband med helger som Ramadan,
Eid al Fitr och det persiska nyaret, Norooz. Hon
anser att hér finns stora men dnnu férbisedda mgj-
ligheter f6r handeln.

Barnen ir centrala i firandet. Ett genomsnittligt hus-
héll spenderar hela 7000 kronor bara pa presenter
till barnen under ramadan och Eid.

— Det &r betydande summor, vél i klass med
julhandeln. Den leksakshandlare som fangar upp
behovet och riktar sig till muslimska barnfamiljer
borde kunna géra succé, sdger hon.

Barnen klés ocksa upp i kostymer, prinsessklan-
ningar och lackskor &r inte finns i svenska butiker.
Aven de vuxna kvinnor klr sig i eleganta klin-
ningar, girna langa, lickra underklédder, smink och
smycken.

— Hir borde underklddeskedjorna och parfymerierna
haka pa, siger Meta Troell.

Respondenterna i undersékningen saknar bland
annat vackra kldder i stora storlekar, langa kjolar,
eleganta damskor i sma storlekar och skyltning med
finklader till hogtider.

Enligt undersékningen Viktiga dagar k&ps smyck-
en och kosmetika f6r 1630 kronor per ar. Meta Tro-
ell har jaimfort den siffran med SCBs undersoknig
Hushéllens utgifter som visar att normalhushallet i
Sverige ldgger 862 kronor pa smycken, klockor och
andra personliga varor.



